附件1

江西省职工保障互助会秘书处工作人员岗位招聘计划表
	招聘
单位
	招聘
岗位
	岗位代码
	人数
	岗位资格条件
	基本要求
	工作
地点

	江西省职工保障互助会秘书处
(0791-86288136)
	财务

人员
	10001
	1人
	1.会计（学）专业；
2.精通国家财经法规、税收政策及财务制度；熟练操作金蝶等财务软件及办公软件，高效完成数据处理与报表编制；具备较强财务分析能力，可为决策提供依据；熟悉全面预算管理；

3.持有中级或以上会计职称；
4.有五年及以上会计工作经验。
	1.本科及以上学历，学士及以上学位；
2.38周岁以下；

3.身体健康；

4.符合《事业单位人事管理回避规定》中关于回避的规定；
5.具备招聘岗位所需

资格条件。
	南昌市  东湖区

	
	业务

人员
	10002
	1人
	1.保险学、金融类、法律类专业；
2.能熟练使用办公软件进行文档处理和基础数据整理；

3.具备良好的沟通表达能力、客户服务意识和亲和力；

4.有三年及以上工作经历。
	
	

	
	软件技术人员
	10003
	1人
	1.计算机、软件工程或信息技术等相关专业；
2.熟练掌握至少一种主流编程语言（如Java/Python/C#），能进行简单的代码调试；

3.熟悉数据库（如SQL Server/MySQL）的基本操作、备份恢复；

4.熟悉系统结构开发和应用部署，以及国产系统的运维；

5.具备良好的逻辑分析能力和问题解决能力；
6.有三年以上软件相关工作经历。
	
	

	招聘
单位
	招聘
岗位
	岗位代码
	人数
	岗位资格条件
	基本要求
	工作
地点

	江西省职工保障互助会秘书处
(0791-86288136)
	行政  人员
	10004
	1人
	1.专业不限；
2.具备良好的文字撰写与材料整理能力；

3.具有较强的服务意识和责任心，工作细致严谨；

4.具备较强的沟通表达能力和团队协作精神；

5.有三年及以上工作经历。
	1.本科及以上学历，学士及以上学位。
2.38周岁以下；
身体健康；

符合《事业单位人事管理回避规定》中关于回避的规定；
5.具备招聘岗位所需资格条件。
	南昌市 东湖区


说明：招聘岗位年龄条件的计算截止时间、工作经历的计算时间截止到报名时间截止前一天。



